
* * * 

Выступая после избрания, О.А. Трояновский сказал, что роль ООН до­
лжна возрастать, когда есть тенденция создать однополярный мир. Должна 
возрастать также и роль дипломатии. В этих условиях руководство ООН да 
и нашей страны придают большое значение неправительственным органи­
зациям, в частности такой, как Российская ассоциация содействия ООН. 

По его предложению было принято, в частности, решение послать 
ответные послания с благодарностью за приветствия министру иностран­
ных дел Российской Федерации Е.М. Примакову и Генеральному секрета­
рю ООН Кофи А. Аннану. 

В выступлении после избрания на пост Председателя Российской ассо­
циации содействия ООН А.В. Торкунов поблагодарил за оказанную ему 
высокую честь и сказал, что новое правление должно многое сделать. В 
частности, предстоит подготовить перечень мероприятий, направленных 
на поддержку внешней политики России, опубликовать ряд докладов в 
этом же ключе. Будет правильным привлечь к работе в Российской ассо­
циации содействия ООН некоторые государственные учреждения, круп­
нейшие промышленные объединения и банки, к примеру Газпром, 
Роснефть, Менатеп. Это же относится и к влиятельным политикам, и к 
руководителям крупнейших промышленных структур. 

В планы Российской ассоциации надо включить более тесные контак­
ты со Всемирной федерацией ассоциаций содействия ООН, с Американс­
кой ассоциацией содействия ООН. 

* * * 

На конференции был принят новый Устав Российской ассоциации 
содействия ООН, который отвечает духу нового времени. Устав публику­
ется ниже. 

В.П. 

Статья получена редакцией в июле 1997 г. 

УСТАВ 

РОССИЙСКОЙ АССОЦИАЦИИ СОДЕЙСТВИЯ ООН 

П р е а м б у л а 
Исходя из растущей взаимозависимости народов и стран современного 

мира; 
подчеркивая первостепенное значение объединенных усилий всего 

мирового сообщества в целях предотвращения и урегулирования между­
народных конфликтов и войн, защиты общечеловеческих ценностей, ох­
раны и восстановления окружающей среды, решения социальных и 
гуманитарных проблем; 

учитывая возрастающую роль, которую играют в современных услови­
ях неправительственные организации; 



отмечая ключевую роль Организации Объединенных Наций в сохране­
нии мира, обеспечении безопасности и развитии всестороннего междуна­
родного сотрудничества во всех сферах; 

рассматривая поддержку деятельности ООН как свою главную задачу и 
стремясь увеличить вклад российской общественности в осуществление 
высоких целей, провозглашенных в Уставе ООН, 

Конференция приняла настоящий Устав Российской ассоциации со­
действия ООН, являющейся общественной организацией, правопреемни­
цей и продолжательницей Ассоциации содействия ООН в СССР, 
учрежденной 28 марта 1956 г. в г. Москве. 

С т а т ь я 1 
Цели 

Российская ассоциация содействия ООН ставит перед собой следую­
щие цели: 

1. Всемерно содействовать достижению целей и принципов Устава 
ООН, ее деятельности по их претворению в жизнь и развивать движение в 
поддержку ООН. 

2. Поддерживать стремление народов к взаимопониманию и совмест­
ным действиям во имя мира, разоружения, разрешения международных 
споров и конфликтов мирными средствами. 

3. Активно участвовать в деле укрепления доверия и дружбы между 
государствами и народами, выступать за соблюдение международных дого­
воров", повышение роли международного права, содействовать социально­
му и экономическому прогрессу, соблюдению прав человека и решению 
глобальных, региональных, национальных и локальных проблем. 

4. Уделять особое внимание вовлечению молодежи в деятельность Ас­
социации и ее активному участию в осуществлении программ Ассоциации. 

С т а т ь я 2 
Деятельность 

Для достижения вышеуказанных целей Ассоциация: 
1. Знакомит общественность с актуальными проблемами деятельности 

ООН посредством проведения собраний, лекций, выставок, издания книг, 
брошюр, публикации статей, использования средств массовой информа­
ции. 

2. Содействует координации деятельности других общественных орга­
низаций при проведении мероприятий, связанных с деятельностью ООН и 
направленных на осуществление ее целей и принципов. 

3. Проводит самостоятельно и в сотрудничестве с другими обществен­
ными организациями, а также организациями и учреждениями системы 
ООН конференции, семинары, "круглые столы", другие мероприятия по 
актуальным вопросам деятельности ООН. 

4. Содействует привлечению научной общественности для проведения 
исследований по актуальным проблемам деятельности ООН, публикации 
статей ученых в различных бюллетенях, аналитических сборниках. 

5. Содействует участию -широких общественных кругов в работе ООН 
с неправительственными организациями. 



6. Сотрудничает с соответствующими органами ООН и специализиро­
ванными учреждениями ООН, а также с международными и национальны­
ми организациями, преследующими те же цели. 

7. Является членом Всемирной федерации ассоциаций содействия 
ООН, активно участвует в ее деятельности и сотрудничает с национальны­
ми ассоциациями содействия ООН других стран. 

8. Осуществляет в полном объеме полномочия, предусмотренные 
законодательством Российской Федерации об общественных объедине­
ниях. 

С т а т ь я 3 
Члены Ассоциации, их права и обязанности 

1. Членами Российской ассоциации содействия ООН могут быть как 
организации (коллективные члены), так и отдельные граждане (индивиду­
альные члены), в том числе иностранные граждане и лица без гражданства. 

2. Коллективными членами могут стать юридические лица — обще­
ственные, научные, неправительственные организации и учреждения, а 
также трудовые коллективы, деятельность которых может способствовать 
реализации целей и задач Ассоциации. 

3. Индивидуальными членами могут стать граждане, разделяющие цели 
и задачи Ассоциации и активно участвующие в ее деятельности. 

4. На предприятиях, в учреждениях и учебных заведениях могут созда­
ваться секции индивидуальных членов. 

5. В крупных административно-территориальных центрах Российской 
Федерации могут создаваться региональные отделения Ассоциации, в со­
став которых могут входить коллективные и индивидуальные члены и 
секции индивидуальных членов. 

6. Ассоциация объединяет региональные отделения, коллективных чле­
нов,-секции индивидуальных членов, не входящие в состав коллективных 
членов или региональных отделений, а также индивидуальных членов, 
принимаемых Исполкомом Ассоциации. 

7. Прием в Ассоциацию осуществляется: 
а) коллективных членов — Президиумом Ассоциации и Президиумами 

региональных отделений Ассоциации; 
б) индивидуальных членов — Президиумом Ассоциации, а также Пре­

зидиумами региональных отделений. 
8. Члены Ассоциации имеют право участвовать в мероприятиях орга­

низации, выступать с предложениями по деятельности Ассоциации, выби­
рать и быть избранными в ее руководящие органы. 

9. В обязанности членов Ассоциации входит активное участие в дея­
тельности организации в рамках ее Устава. 

10. Коллективные и индивидуальные члены имеют право выхода из 
Ассоциации. 

Коллективные и индивидуальные члены могут быть исключены из 
Ассоциации ее Президиумом или Президиумом регионального отделения 
за действия, несовместимые с настоящим Уставом. 



С т а т ь я 4 
Структура и органы 

Органами Ассоциации являются: 
1. Генеральная конференция 
2. Центральное правление 
3. Президиум 
4. Ревизионная комиссия 
5. Попечительский совет 
6. Секретариат 
7. Региональные отделения. 

С т а т ь я 5 
Генеральная конференция 

1. Генеральная конференция Ассоциации (в дальнейшем именуемая 
конференция), являющаяся ее высшим органом, созывается не реже одно­
го раза в четыре года. 

2. Участниками конференции являются представители коллективных 
членов Ассоциации, ее региональных отделений, индивидуальные члены, а 
также видные общественные деятели, приглашенные руководством Ассо­
циации. 

3. Каждый коллективный член, каждое региональное отделение, каж­
дый индивидуальный член Ассоциации, утвержденный Исполкомом, имеет 
при голосовании на конференции один голос. 

4. Конференция Ассоциации: 
а) принимает Устав Ассоциации, вносит в него изменения и дополнения; 
б) заслушивает и обсуждает отчет Центрального правления о деятель­

ности Ассоциации за период между конференциями и выносит по нему 
решение; 

в) заслушивает, обсуждает и утверждает отчет Ревизионной комиссии; 
г) вырабатывает рекомендации по основным направлениям деятельнос­

ти Ассоциации на предстоящий период; 
д) принимает резолюции, обращения и другие документы по актуаль­

ным вопросам; 
е) избирает Президента Ассоциации — лицо, имеющее особые заслуги 

перед организацией, и в случае необходимости — одного или двух вице-
президентов; 

ж) избирает Председателя Ассоциации, который является руководите­
лем, ответственным за текущую деятельность организации, первого замес­
тителя Председателя, который является руководителем Секретариата, и 
заместителей Председателя, каждый из которых отвечает за одно из основ­
ных направлений деятельности; 

з) избирает Центральное правление Ассоциации; 
и) избирает председателя Ревизионной комиссии и двух ее членов. 
5. Срок действия полномочий всех избранных в состав руководства 

Ассоциации — до избрания нового состава руководства. 



6. Все решения конференции и других руководящих органов Ассоци­
ации принимаются простым большинством голосов, за исключением ре­
шений об изменении Устава или ликвидации Ассоциации. Решения по 
этим вопросам могут приниматься не менее чем двумя третями участников 
конференции с правом решающего голоса. 

С т а т ь я 6 
Руководящие органы Ассоциации 

1. Президент Ассоциации является высшим руководителем организа­
ции, обеспечивает соответствие ее деятельности Уставу, контролирует 
работу на всех уровнях, может вносить любые вопросы на рассмотрение 
руководящих органов Ассоциации, может участвовать в заседаниях всех 
органов Ассоциации с правом решающего голоса. 

2. Председатель Ассоциации осуществляет общее руководство деятель­
ностью Ассоциации, обеспечивает реализацию принятых конференцией 
решений, председательствует на заседаниях Центрального правления и 
Президиума, представляет Ассоциацию во взаимоотношениях с государ­
ственными органами и общественными организациями внутри страны и за 
рубежом. 

3. Центральное правление является главным руководящим органом 
Ассоциации в периоды между конференциями; оно может кооптировать в 
свой состав новых членов, рассматривать любые вопросы деятельности 
Ассоциации и принимать по ним решения. Центральное правление право­
мочно принимать решения, если в его заседании участвуют более 50% его 
состава. 

В случае возникновения чрезвычайных обстоятельств, затрудняющих 
созыв конференции, Центральное правление уполномочивается принимать 
решения по принципиальным вопросам деятельности Ассоциации, в том 
числе по вопросам Устава и статуса Ассоциации, с последующим утвер­
ждением на конференции. Такие решения могут приниматься лишь боль­
шинством не менее чем 2 / 3 состава Центрального правления. В подобных 
случаях созыв чрезвычайной (внеочередной) конференции должен быть 
осуществлен в трехмесячный срок с момента принятия таких решений; 
если объективные обстоятельства препятствуют проведению чрезвычай­
ной конференции, Центральное правление должно получить согласие не 
менее 2 / 3 коллективных членов и региональных отделений для окончатель­
ного утверждения таких решений. 

4. Центральное правление формирует Президиум Ассоциации в составе 
не более 15 человек. В его состав входят по должности первый замести­
тель Председателя Ассоциации, заместители Председателя Ассоциации, а 
также другие члены, избираемые Центральным правлением. 

5. Центральное правление заслушивает и утверждает годовые отчеты 
Президиума и Ревизионной комиссии о деятельности Ассоциации, прини­
мает решения об основных направлениях ее деятельности на следующий 
год, утверждает представляемые Президиумом годовые планы деятельнос­
ти, а также бюджет на предстоящий год. 



6. Заседания Центрального правления созываются по мере необходи­
мости, но не реже одного раза в год. 

7. Центральное правление осуществляет координацию деятельнос­
ти региональных отделений, периодически заслушивает отчеты об их 
работе. 

8. В целях организации работы по основным направлениям Цент­
ральное правление создает соответствующие комиссии и рабочие груп­
пы. 

9. Решения Центрального правления принимаются большинством при­
сутствующих на его заседании членов Центрального правления. 

10. В период между заседаниями Центрального правления его функции 
выполняет Президиум, который созывается по мере необходимости, но не 
реже четырех раз в год. 

11. Для ведения текущей работы создается необходимый аппарат — 
Секретариат Ассоциации, возглавляемый первым заместителем Председа­
теля Ассоциации. 

12. Сотрудники аппарата подбираются на конкурсной основе и подле­
жат утверждению Президиумом. 

Статья 7 
Ревизионная комиссия Ассоциации 

г. Ревизионная комиссия проводит регулярную ежегодную ревизию 
финансовой деятельности Ассоциации и составляет об этом отчет, кото­
рый представляется Центральному правлению. 

2. Ревизионная комиссия может в случае необходимости проводить 
внеочередные ревизии. 

3. Ревизионная комиссия составляет сводный отчет о финансовой дея­
тельности Ассоциации за период между ее конференциями. 

С т а т ь я 8 
Попечительский совет 

В состав Попечительского совета входят представители организаций, 
оказывающих особую поддержку Ассоциации в осуществлении ее про­
граммной деятельности. Попечительский совет формируется руководством 
Ассоциации и утверждается Центральным правлением. 

Статья 9 
Региональные отделения 

1. Региональные отделения Ассоциации могут обладать правами юри­
дического лица,и действовать на основании Устава Ассоциации или соб­
ственных уставных документов, не противоречащих настоящему Уставу и 
действующему законодательству. 



2. Региональные отделения предоставляют руководству Ассоциации в 
течение первого квартала каждого года информацию о деятельности за 
прошедший год, а также по требованию руководства. 

С т а т ь я 10 

Средства и финансирование Ассоциации 

1. Средства Ассоциации образуются за счет: 
— членских взносов коллективных и индивидуальных членов Ассоциа­

ции, размер которых определяется Центральным правлением и может 
ежегодно пересматриваться; 

— взносов членов Попечительского совета Ассоциации; 
— целевых поступлений от фондов; 
— целевых поступлений от коллективных членов Ассоциации и орга­

низаций, учрежденных Ассоциацией; 
— добровольных перечислений и пожертвований граждан, предпри­

ятий и организаций; 
— поступлений от производственно-хозяйственной и издательской де­

ятельности Ассоциации; 
— поступлений от проведения различных мероприятий и благотвори­

тельных акций (лотерей, фестивалей, конкурсов, выставок и т.п.); 
— иных поступлений, не запрещенных законом РФ. 
2. Ассоциация направляет все поступающие в ее распоряжение средст­

ва, включая доходы от производственно-хозяйственной и издательской 
деятельности, на осуществление целей и задач, предусмотренных Уставом, 
и на благотворительные цели. 

Статья 11 
Правовой статус Ассоциации 

1. Ассоциация является юридическим лицом, может иметь собственные 
расчетные и иные счета в банках, бланки, штамп, круглую печать со своим 
наименованием и эмблемой. 

2. Осуществляя свою деятельность, Ассоциация и входящие в ее состав 
организации в целях решения уставных задач и в соответствии с законо­
дательством Российской Федерации имеют право в пределах своей страны 
и за рубежом: 

— создавать предприятия и учреждения, иметь свои издания, участво­
вать своим имуществом в государственных, коллективных и частных пред­
приятиях; 

— строить, приобретать, отчуждать, брать и сдавать внаем движимое и 
недвижимое имущество; 

— совершать разного рода сделки и иные юридические акты; 
— заключать договоры, приобретать имущественные и личные неиму­

щественные права; 
— самостоятельно расходовать свои денежные средства, зачисленные 

на рублевые и валютные счета, пользоваться кредитами в рублях и инос­
транной валюте; 



— выступать в качестве истца и ответчика в судах и арбитражах; 
— осуществлять другие формы хозяйственной деятельности, не запре­

щенные законодательством; 
— участвовать в работе организаций, деятельность которых способ­

ствует реализации целей и задач Ассоциации. 

С т а т ь я 12 
Прекращение деятельности Ассоциации 

Прекращение деятельности Ассоциации может быть произведено пу­
тем реорганизации или ликвидации. 

Реорганизация Ассоциации производится по решению не менее 2 / 3 де­
легатов Конференции либо на основаниях и в порядке, предусмотрен­
ных действующим законодательством об общественных объединениях. 
Имущество Ассоциации, в случае ее ликвидации, направляется на цели, 
предусмотренные ее Уставом. 

17 июня 1997 г. 

«Московский журнал международного права» сердечно поздравляет 
ученых, внесших большой вклад в развитие юридической науки, в том 
числе и международного права* 

Баглая Марата Викторовича (Москва); 

Клеандрова Михаила Ивановича (Тюмень); 

Лукашеву Елену Андреевну (Москва), 

которые 30 мая 1997 г. на общем собрании Российской академии 
наук (РАН) были избраны ее членами-корреспондентами. 

Редколлегия "Московского журнала международного права" 


